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Na osnovu ~lana 88. stav 5. Zakona o zdravstvenoj za{titi
("Slu`bene novine Federacije BiH", broj 46/10), federalni
ministar zdravstva donosi

PRAVILNIK

O ORGANIZACIJI I BLI@IM USLOVIMA PROSTORA,

MEDICINSKO-TEHNI^KE OPREME I STRU^NOG

KADRA, KOJE TREBAJU ISPUNJAVATI CENTRI ZA

MENTALNO ZDRAVLJE U ZAJEDNICI, KAO I

EDUKACIJI IZ OBLASTI ZLOUPOTREBE

PSIHOAKTIVNIH SUPSTANCI

I. OP[TE ODREDBE
^lan 1.

Ovim pravilnikom propisuje se na~in organizovanja centra
za mentalno zdravlje u zajednici (u daljnjem tekstu: Centar),
minimalni uslovi prostora, medicinsko-tehni~ke opreme,
stru~nog kadra koje treba ispunjavati, kao i djelokrug rada, te
plan i program, na~in provo|enja i trajanja edukacije iz oblasti
zloupotrebe psihoaktivnih supstanci.

^lan 2.
Zajednica iz ~lana 1. ovog pravilnika predstavlja oblik

udru`ivanja ljudi unutar nekog odre|enog prostora, ~iji pojedinci
stupaju u razli~ite socijalne interakcije, okupljaju}i se oko
zajedni~kih vrijednosti, potreba, interesa i problema, razvijaju}i
osje}anje pripadnosti i identifikacije sa zajednicom i
preduzimaju organizovane akcije u cilju zadovoljavanja li~nih i
zajedni~kih potreba.

^lan 3.
Centar obavlja promociju mentalnog zdravlja i prevenciju

mentalnih poreme}aja, lije~enje i rehabilitaciju mentalno
oboljelih osoba, prevenciju invaliditeta i rehabilitaciju, te brigu i
pomo} onesposobljenih, kao i druge poslove u skladu sa ~lanom
88. Zakona o zdravstvenoj za{titi ("Slu`bene novine Federacije
BiH", broj 46/10).

^lan 4.
Centar mo`e pru`ati usluge izvan programa obaveznog

zdravstvenog osiguranja, a koje su u njegovom djelokrugu rada,
{kolama, poslodavcima, organima unutra{njih poslova,
sudovima, tu`ila{tvima, agencijama i sl.

Usluge iz stava 1. ovog ~lana se realizuju ugovaranjem
putem doma zdravlja sa navedenim subjektima.

^lan 5.
Centar podsti~e zajednicu u za{titi ljudskih prava osoba sa

mentalnim problemima i poreme}ajima pona{anja, te poti~e i
podr`ava korisni~ka udru`enja i druge nevladine organizacije u
njihovom radu.

II. ORGANIZOVANJE I NA^IN RADA CENTRA ZA
MENTALNO ZDRAVLJE

^lan 6.
Centar, kao dio doma zdravlja, organizuje rad u skladu sa

potrebama zajednice.
U provedbi stava 1. ovog ~lana, Centar je du`an osigurati

dostupnu, kvalitetnu, efikasnu i kontinuiranu zdravstvenu za{titu
pacijentima.

Zdravstvena za{tita iz stava 2. ovog ~lana provodi se kroz
definisane planove i programe putem individualnih i grupnih
tretmana u zajednici, odnosno u prostorijama Centra, a u cilju
njihovog zadr`avanja u porodi~noj i socijalnoj sredini, odnosno
u prevenciji hospitalizacije pacijenta.

^lan 7.
Pacijentom iz ~lana 6. ovog pravilnika smatra se svako lice,

bolesno ili zdravo, osigurano ili neosigurano, koje zatra`i ili
kojem se pru`a odre|ena mjera ili usluga u cilju o~uvanja i

unapre|enja zdravlja, spre~avanja bolesti, lije~enja ili
zdravstvene njege i rehabilitacije, saglasno Zakonu o pravima,
obavezama i odgovornostima pacijenata ("Slu`bene novine
Federacije BiH", broj 40/10).

^lan 8.
Centar odr`ava kontinuiranu vezu sa zdravstvenim

ustanovama na svim nivoima zdravstvene za{tite, razmjenom
informacija i uspostavljanjem jedinstvenog sistema upu}ivanja
pacijenata sa primarnog na druge nivoe zdravstvene za{tite, u
skladu sa ~lanom 109. Zakona o zdravstvenoj za{titi.

Centar, na osnovu pisanih protokola o saradnji, kontinuirano
sara|uje i sa drugim slu`bama i subjektima u zajednici sa ciljem
rje{avanja aktuelnih problema vezanih za pacijente.

^lan 9.
Centar izra|uje interne pisane procedure i to:
– Procedura za zbrinjavanje urgentnih stanja u psihijatriji;
– Procedura o po{tovanju prava pacijenata pri

uklju~ivanju u dijagnosti~ke i terapijske procedure u
Centru;

– Procedura o postupku sa pacijentima koji odbijaju
odre|eni tretman ili ne po{tuju prethodno dogovoreni
plan za medikamentozni ili psihosocijalni tretman;

– Procedura o postupku upu}ivanja pacijenta na hospitalni
tretman;

– Procedura o postupanju s forenzi~kim pacijentima koji
su od strane suda upu}eni prema Centru, kao i s
forenzi~kim pacijentima nakon hospitalnog tretmana u
postupku uklju~ivanja u zajednicu;

– Procedura o tretiranju zdravstvenih informacija
pacijenata;

– Procedura prihvatanja i rje{avanja `albi pacijenata ili
njihovih zakonskih staratelja;

– Procedura o primanju i uzvra}anju telefonskih poziva
pacijenata ili njihovih zakonskih staratelja;

– Procedura o ku}nim i drugim planiranim posjetama;
– Procedura o istra`iva~kim projektima i osiguranju

saglasnosti pacijenata ili njihovih zakonskih staratelja
za u~e{}e u istra`iva~kim projektima;

– Procedura o kontroli infekcija;
– Procedura o ~i{}enju, dezinfekciji i dekontaminaciji

povr{ina;
– Procedura o zabrani pu{enja u prostorijama Centra, i
– druge procedure saglasno djelokrugu rada i potrebama

Centra.
^lan 10.

Centar je du`an sa~initi godi{nji plan rada sa planom
monitoringa i evaluacije, koji je sastavni dio godi{njeg plana
doma zdravlja.

Godi{nji plan rada upu}uje se nadle`nom zavodu za javno
zdravstvo u cilju koordinacije aktivnosti.
III. SANITARNO-TEHNI^KI I HIGIJENSKI USLOVI

^lan 11.
Objekat Centra treba udovoljavati op{tim sanitarno-

tehni~kim i higijenskim uslovima:
– treba biti izgra|en od ~vrstog materijala,
– treba biti smje{ten na pristupa~nom terenu, sa

osiguranim prilazom za osobe sa invaliditetom,
– ne smije biti izlo`en one~i{}enju i buci iznad dopu{tenih

vrijednosti,
– treba imati trajno rije{eno pitanje izvora zagrijavanja i

udovoljavati tehni~kim i ekolo{kim standardima.
Objekat Centra treba udovoljavati svim propisanim komu-

nalnim i sanitarnim uslovima vodoopskrbe i odvodnje sanitarnih
i drugih otpadnih voda, elektri~nog dovoda, priklju~aka i
plinovodnih, te drugih instalacija, kao i protivpo`arne za{tite.

Centar treba imati obezbije|ene telekomunikacijske veze i
ure|aje, uz obavezan pristup internetu.

Prostorije Centra udovoljavaju sljede}em:
– trebaju biti zra~ne i izvedene tako da se mogu efikasno i

brzo provjetriti,
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– u prostoriji sa nedovoljnim prozra~ivanjem potrebno je
obezbijediti umjetnu ventilaciju,

– trebaju imati dnevno svjetlo,
– podovi prostorija trebaju biti izvedeni na na~in da se

mogu brzo i lako ~istiti, odr`avati i dezinfikovati.
IV. USLOVI PROSTORA

^lan 12.
Centar, u pravilu, treba da je smje{ten na lokaciji koja je

dostupna korisnicima sa podru~ja zajednice kojoj pu`a usluge.
Prostorije Centra trebaju osigurati udobnost, sigurnost i

diskreciju pacijentima.

^lan 13.
Centar treba imati prostor povr{ine minimalno 150 m2, koji

se sastoji od sljede}eg:
– administrativni (prijemni) pult sa kartotekom,
– prostor za psihijatra,
– prostor za intervencije,
– prostor za rad psihologa,
– prostor za rad socijalnog radnika,
– prostor za grupnu i radnu terapiju,
– sanitarni ~vor za pacijente, odvojeno po spolovima,
– sanitarni ~vor za osoblje, odvojeno po spolovima,
– garderobu za pacijente,
– garderobu za osoblje,
– priru~nu kuhinju sa neophodnom opremom i aparatima.
Prostorija za pregled pacijenta, sanitarni ~vor za pacijente i

sanitarni ~vor za osoblje trebaju imati umivaonik sa toplom i
hladnom vodom i teku}im sapunom, te ru~nicima za jednokratnu
upotrebu, odnosno su{ilom za ruke.

Prostori iz stava 1. ovog ~lana trebaju biti odgovaraju}e
veli~ine, u skladu sa vrstom i obimom usluga koje Centar pru`a.

V. USLOVI MEDICINSKO-TEHNI^KE OPREME

^lan 14.
Administrativni pult sa kartotekom treba biti opremljen sa

metalnim ormarom s klju~em za li~ne zdravstvene kartone
pacijenata, radnim stolom, stolicom, i telefonom.

^lan 15.
Prostor za rad psihijatra treba biti opremljen sa: le`ajem za

pregled pacijenta, stolicom za pregled pacijenta, radnim stolom i
stolicom za doktora, stetoskopom, tlakomjerom, zglobnim
reflektorom, korpom za otpatke, oftalmoskopom-mini, neurolo-
{kim ~eki}em, akusti~nim vilju{kom, posudom za {patule,
{patulama, ljekarskom torbom, tablicama za ispitivanje o{trine
vida.

^lan 16.
Prostor za intervencije treba biti opremljen sa: le`ajem za

intervencije, stalkom za infuzije, ormarom za instrumente i
lijekove, stoli}em za instrumente, posudom za instrumente,
suhim sterilizatorom, negatoskopom, otoskopom, toplomjerom,
rukavicama za jednokratnu upotrebu, {pricama i iglama za
jednokratnu upotrebu, kompresivnim zavojem, zavojnim mate-
rijalom, sredstvima za imobilizaciju, kompletom orofaringealnih
tubusa, ambu balonom sa maskama, ~eli~nom posudom za kisik
najmanjeg volumena 3 lit. sa pripadaju}om opremom, kompletom
za terapiju anafilakti~kog {oka (adrenalin, antihistaminici,
aminofilin, kortiko-steroidi), torbom za medicinsku sestru/
tehni~ara, plasti~nom posudom za medicinski otpad, posudom za
ostali otpad.

Prostor za intervenciju treba imati metalnu kasu, odnosno sef
za opojna sredstva, koji trebaju biti zaklju~ani i osigurani od
prisustva neovla{tenih osoba, a u skladu sa propisima o
spre~avanju i suzbijanju zloupotrebe opojnih droga.

^lan 17.
Prostor za psihologa i socijalnog radnika treba biti opremljen

sa kancelarijskim namje{tajem i opremom.
Pored kancelarijske opreme iz stava 1. ovog ~lana, prostor za

psihologa treba imati osnovne testove za rad psihologa, i to:

– psiholo{ki instrumentarij za procjenu intelektualnih
sposobnosti, pojedinih kognitivnih funkcija i psiho-
neurolo{ku procjenu;

– testove i tehnike za procjenu psihomotornog razvoja;
– psiholo{ki inventar i testove za procjenu li~nosti;
– projektivne tehnike.

^lan 18.
Prostor za grupnu terapiju treba imati sljede}e:
– audio-video opremu,
– materijal za kreativne i rekreativne aktivnosti,
– diktafon,
– namje{taj.

^lan 19.
Ukoliko Centar pru`a usluge djeci, opremi treba dodati razne

igra~ke, slikovnice, slagalice i sli~ne materijale.

^lan 20.
Ukoliko Centar pru`a usluge prevencije i lije~enja bolesti

ovisnosti, treba imati:
– skrining testove za otkrivanje psihoaktivnih supstanci u

urinu i pljuva~ki, i
– skrining testove za hepatitis B i C, kao i HIV.

^lan 21.
Za potrebe rada na terenu Centar treba imati automobil.

VI. USLOVI KADRA I DJELOKRUG RADA

^lan 22.
Centar u pogledu kadra treba imati najmanje jedan

multidisciplinarni tim (u daljnjem tekstu: Tim), koji ~ine:
– 1 specijalista neuropsihijatar/psihijatar
– 2 diplomirana psihologa
– 1 diplomirani socijalni radnik
– 1 diplomirana medicinska sestra/tehni~ar
– 2 medicinske sestre/tehni~ari SSS
– 1 radni terapeut.
Tim iz stava 1. ovog ~lana podrazumijeva tim u

organizacijskom smislu, a ne u smislu propisa o standardima i
normativima zdravstvene za{tite.

Svaki ~lan Tima du`an je obavljati poslove u skladu sa
svojim stepenom stru~ne spreme, zvanja i opisom posla.

Svaki ~lan Tima u svom radu djeluje kao ravnopravan ~lan
Tima i podr`ava timski rad.

Svaki ~lan Tima u svom radu je du`an raditi u skladu s
propisima iz oblasti zdravstva, me|unarodnim instrumentima i
drugim pozitivnim propisima o za{titi ljudskih prava, kao i
eti~kim kodeksom struke, uz po{tivanje integriteta i dostojanstva
li~nosti pacijenta.

^lan 23.
Poslovi i zadaci svakog ~lana Tima iz ~lana 22. ovog

pravilnika su da:
– promovi{e i {titi mentalno zdravlje pojedinca, porodice,

grupe i zajednice,
– provodi postupke lije~enja,
– u~i pacijenta da prepozna rane znakove bolesti, na

vrijeme potra`i pomo} i razumije svoje stanje,
– poma`e u procesu socijalizacije i resocijalizacije,

odnosno sticanju znanja, vje{tina, motiva i stavova
potrebnih za izvr{enje sada{njih i budu}ih uloga u
dru{tvu,

– obavlja ku}ne i druge planirane posjete u zajednici,
– planira, organizuje, rukovodi i provodi psihosocijalnu

rehabilitaciju, pacijenata, uklju~uju}i i forenzi~ke
pacijente koji su od strane suda upu}eni prema Centru,
kao i forenzi~ke pacijente nakon hospitalnog tretmana u
postupku uklju~enja u zajednicu,

– pru`a savjetodavne usluge pacijentima,
– provodi psihoedukaciju,
– provodi socioterapijske aktivnosti u Centru i u zajednici

(individualna i grupna socioterapija),
– poma`e u rje{avanju kriznih situacija,
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– u~estvuje u ranoj detekciji poreme}aja u rastu i razvoju
djece,

– vodi zakonom propisanu medicinsku evidenciju i
dokumentaciju,

– sudjeluje u istra`ivanjima i primjenjuje rezultate
istra`ivanja,

– sudjeluje u evaluaciji i pra}enju rada Centra.
^lan 24.

Centar, u skladu sa internim aktima doma zdravlja, treba
imati imenovanog voditelja Tima (u daljnjem tekstu: Voditelj).

Voditelj treba da ima organizacijske vje{tine i odgovaraju}e
stru~ne kvalifikacije.

^lan 25.
Du`nosti i odgovornosti Voditelja iz ~lana 24. ovog

pravilnika su sljede}e:
– rukovo|enje i koordinacija radom Tima,
– organizovanje rada Centra,
– razvijanje pozitivne radne atmosfere, motivisanje

uposlenika i briga o dobrim interpersonalnim odnosima,
– uspostavljanje i odr`avanje veze sa slu`bama primarne

zdravstvene za{tite, kao i sa zdravstvenim ustanovama
sekundarnog i tercijarnog nivoa zdravstvene za{tite,
uklju~uju}i psihijatrijske bolnice i klinike, odnosno i
forenzi~ke odjele,

– uspostavljanje i odr`avanje veze sa drugim slu`bama u
zajednici koje se bave za{titom mentalnog zdravlja u
zajednici,

– izrada godi{njeg plana stru~nog usavr{avanja ~lanova
Tima u saradnji sa ostalim ~lanovima Tima,

– uspostavljanje i odr`avanje stalne komunikacije u
zajednici, posebno sa zdravstvenim savjetom u zajednici
lokalne samouprave, iz ~lana 65. Zakona o pravima,
obavezama i odgovornostima pacijenata ("Slu`bene
novine Federacije BiH", broj 40/10), s lokalnim
op{tinskim slu`bama, organizacijama i udru`enjima,
grupama za samopomo}, volonterskim organizacijama i
drugim institucijama,

– monitoring i evaluacija rada Centra i izvje{tavanje o
radu Centra,

– izrada godi{njeg plana rada u saradnji s drugim
~lanovima Tima.

^lan 26.
Specijalista neuropsihijatar/psihijatar, pored poslova i

zadataka iz ~lana 23. ovog pravilnika, odgovoran je za provo-
|enje multidisciplinarnog biolo{kog, psiholo{kog i socijalnog
tretmana.

Specijalista neuropsihijatar/psihijatar posebno je odgovoran
za:

– dijagnostiku i planiranje tretmana za lije~enje mentalnih
poreme}aja i poreme}aja pona{anja,

– pravilno provo|enje psihofarmakolo{ke terapije, uz
vo|enje naro~ite pa`nje o individualnom doziranju i
du`ini tretmana, sporednim efektima i komplikacijama
psihijatrijskog tretmana,

– obavljanje psihijatrijske ekspertize,
– pru`anje konsultativnih usluga i davanje mi{ljenja na

poziv drugih slu`bi,
– obavljanje drugih poslova u skladu sa svojom

profesijom i potrebama Centra.
^lan 27.

Psiholog, pored poslova i zadataka iz ~lana 23. ovog
pravilnika, posebno je odgovoran za:

– psihodijagnosti~ke procjene,
– izradu i provo|enje plana psiholo{kog tretmana,
– procjenu toka i evaluaciju tretmana,
– psiholo{ko savjetovanje,
– obavljanje drugih poslova u skladu sa svojom

profesijom i potrebama Centra.
^lan 28.

Socijalni radnik, pored poslova i zadataka iz ~lana 23. ovog
pravilnika, posebno je odgovoran za:

– uzimanje socijalne anamneze sa ekspertizom,
– izradu plana aktivnosti iz domena socijalnog rada,
– pru`anje odgovaraju}e pomo}i u rje{avanju pitanja i

problema koji su od bitnog interesa za pacijenta i izvan
su domena medicinskog i psiholo{kog tretmana,

– pru`anje adekvatne stru~ne pomo}i pacijentima ~ije
socijalno stanje zahtijeva naro~itu brigu i pomo}
dru{tvene zajednice, kao {to su nezaposleni, osobe u
stanju onesposobljenosti, djeca bez roditeljskog staranja,
samohrani roditelji, stare i iznemogle osobe,

– rad na uklanjanju razli~itih socijalnih ~inilaca koji u
porodici i {iroj dru{tvenoj zajednici mogu imati
negativan uticaj na uspje{an tretman pacijenta,

– uspostavljanje permanentne saradnje sa razli~itim
slu`bama i institucijama socijalne za{tite, obrazovnim i
ustanovama od javnog zna~aja, te razli~itim nevladinim
organizacijama u zajednici u kojoj djeluje Centar,

– poticanje pacijenta da aktivno sudjeluje u dru{tvenim i
kulturnim doga|ajima, a u skladu sa njegovim
afinitetima,

– organizovanje rekreativnih aktivnosti s ciljem razvijanja
socijalnih vje{tina pacijenta,

– razvijanje i poticanje volonterskog rada u zajednici koji
je u uskoj vezi sa socijalnom za{titom i socijalnom
politikom dr`avnog sektora,

– obavljanje drugih poslova u skladu sa svojom
profesijom i potrebama Centra.

^lan 29.
Diplomirana medicinska sestra/tehni~ar, pored poslova i

zadataka iz ~lana 23. ovog pravilnika, posebno je odgovorna za:
– ostvarivanje prvog kontakta sa pacijentom i uzimanje

potrebnih podataka,
– procjenjivanje potreba pacijenta kroz razgovor i

poticanje povjerenja,
– organizaciju i rukovo|enje poslovima njege pacijenata,
– nadzor nad primjenom plana sestrinske njege,
– brigu za pacijenta koji do`ivljava akutnu mentalnu patnju

ili koji se nalazi u fazi pogor{anja hroni~ne du{evne
bolesti,

– nadziranje redovne i ispravne primjene lijekova,
uklju~uju}i injekcionu terapiju,

– vo|enje evidencije o ordiniranoj terapiji, intervencijama
i dijagnostici,

– brigu o higijensko-dijetetskom re`imu pacijenta,
– brigu o nabavci potrebnog materijala, lijekova i dr.,
– poticanje pacijenta da aktivno sudjeluje u dru{tvenim i

kulturnim doga|ajima, a u skladu sa njegovim afinitetima,
– organizovanje rekreativnih aktivnosti s ciljem razvijanja

socijalnih vje{tina pacijenta,
– obavljanje drugih poslova u skladu sa svojom

profesijom i potrebama Centra.
^lan 30.

Medicinska sestra/tehni~ar, pored poslova i zadataka iz ~lana
23. ovog pravilnika, posebno je odgovorna za:

– u~e{}e u provo|enju plana sestrinske njege,
– pru`anje podr{ke pacijentima i njihovim porodicama u

cilju pobolj{anja kvalitete `ivota,
– brigu za pacijente koji do`ivljavaju akutnu mentalnu

patnju ili koji imaju trajnu du{evnu bolest,
– procjenjivanje pacijenta kroz razgovor o njegovim

problemima i najboljem na~inu oporavka,
– razvijanje odnosa povjerenja s pacijentima,
– nadziranje redovne i ispravne primjene lijekova,

uklju~uju}i injekcionu terapiju,
– poticanje pacijenta da aktivno sudjeluje u dru{tvenim i

kulturnim doga|ajima, a u skladu sa njegovim
afinitetima,

– organizovanje rekreativnih aktivnosti s ciljem razvijanja
socijalnih vje{tina pacijenta,

– brigu o higijensko-dijetetskom re`imu pacijenta,
– obavljanje ku}nih posjeta,
– obavljanje drugih poslova u skladu sa svojom

profesijom i potrebama Centra.
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^lan 31.
Radni terapeut poti~e i razvija sposobnost samostalnog

funkcionisanja pacijenta.
Pored poslova i zadataka iz ~lana 23. ovog pravilnika, radni

terapeut je posebno odgovoran za:
– izradu plana aktivnosti iz domena radne terapije za

individualni i grupni tretman,
– obavljanje tehni~kih priprema, kao {to su selekcija

aktivnosti, odre|ivanje radnog mjesta, izbor materijala,
alata i pribora,

– obavljanje motivacionih razgovora sa pacijentom,
– utvr|ivanje terapeutskog prostora i prilago|avanje

opreme s ciljem postizanja {to ve}eg stepena funkcional-
nosti i racionalnog kori{tenja preostalih `ivotnih vje{tina,

– opserviranje, pra}enje i registrovanje uspje{nosti
terapeutskog tretmana, stava i pona{anja pacijenta iz
svog domena,

– procjenjivanje aktivnosti svakodnevnog `ivota pacijenta
koje su povezane sa njegovim trenutnim mentalnim
stanjem,

– poticanje pacijenta da aktivno sudjeluje u dru{tvenim i
kulturnim doga|ajima, a u skladu sa njegovim
afinitetima,

– organizovanje rekreativnih aktivnosti s ciljem razvijanja
socijalnih vje{tina pacijenta,

– obavljanje drugih poslova u skladu sa svojom
profesijom i potrebama Centra.

^lan 32.
^lanovi Tima iz ~lana 22. ovog pravilnika imaju pravo i

obavezu stru~no se usavr{avati radi odr`avanja i unapre|ivanja
kvaliteta zdravstvene za{tite u oblasti mentalnog zdravlja.

Stru~no usavr{avanje iz stava 1. ovog ~lana obuhvata
posebne oblike usavr{avanja kroz kontinuirano pra}enje i
usvajanje savremenih znanja i vje{tina iz pojedinih oblasti,
kojima se osigurava i unapre|uje kvalitet zdravstvene za{tite u
oblasti mentalnog zdravlja, a u skladu sa odredbama Zakona o
zdravstvenoj za{titi.

Plan stru~nog usavr{avanja, svake kalendarske godine,
Centar predla`e domu zdravlja, u skladu sa svojom djelatnosti,
kao i prioritetima razvoja.

VII. EDUKACIJA IZ OBLASTI ZLOUPOTREBE
PSIHOAKTIVNIH SUPSTANCI

^lan 33.
^lanovi Tima iz ~lana 22. ovog pravilnika trebaju imati

edukaciju iz oblasti zloupotrebe psihoaktivnih supstanci (u
daljem tekstu: edukacija).

Psihoaktivna supstanca, u smislu stava 1. ovog ~lana je svaka
supstanca biljnog ili sinteti~kog porijekla koja, kada se unese u
organizam, mo`e da mijenja jednu ili vi{e njegovih funkcija i da
nakon ponavljane upotrebe dovede do stvaranja psihi~ke i/ili
fizi~ke ovisnosti.

Tokom edukacije, polaznici se upoznaju sa osnovama iz
oblasti zloupotrebe psihoaktivnih supstanci, principima timskog
rada u tretmanu ovisnika, kao i prakti~nim terapijskim postup-
cima koji se koriste u postupku odvikavanja od psihoaktivnih
supstanci.

Plan edukacije iz stava 1. ovog ~lana sastavni je dio ovog
pravilnika (Prilog 1.).

Provo|enje edukacije odobrava se rje{enjem doma zdravlja,
koji upu}uje ~lanove Tima na edukaciju.

VIII. NA^IN OBAVLJANJA EDUKACIJE

^lan 34.
Edukacija se obavlja u zdravstvenim ustanovama za bolesti

ovisnosti osnovanim u skladu sa propisima o zdravstvenoj za{titi.
Federalni ministar zdravstva (u daljnjem tekstu: federalni

ministar) posebnim rje{enjem utvr|uje koje zdravstvene
ustanove u Federaciji Bosne i Hercegovine (u daljnjem tekstu:
Federacija) ispunjavaju uslove za obavljanje edukacije u skladu

sa ovim pravilnikom (u daljnjem tekstu: ovla{tena zdravstvena
ustanova).

Edukacija iz ~lana 33. ovog pravilnika traje ukupno 40 sati,
od toga 10 sati teoretskog dijela i 30 sati prakti~nog rada.

Edukacija se obavlja u redovnom radnom vremenu.
^lan 35.

Teoretski dio edukacije obavlja se u prostorijama ovla{tene
zdravstvene ustanove koja ispunjava sljede}e uslove u pogledu
prostora, opreme i kadra, i to da ima:

– najmanje jednu prostoriju za odr`avanje nastave, koja
ispunjava higijensko-tehni~ke uslove namijenjene za
u~ionice,

– sanitarni ~vor odvojeno po spolovima u blizini
prostorija za nastavu,

– prikladan namje{taj u u~ionici,
– stru~ni kadar za odr`avanje teoretske nastave po

tematskim cjelinama utvr|enog plana edukacije,
– potrebnu opremu i nastavna pomagala neophoda za

odr`avanje teoretske nastave.
Prakti~ni dio edukacije obavlja se u okviru odgovaraju}ih

organizacijskih jedinica ovla{tene zdravstvene ustanove, a
saglasno Planu edukacije utvr|enom ovim pravilnikom.

Voditelja edukacije imenuje ovla{tena zdravstvena ustanova,
i to iz reda specijalista neuropsihijatrije/psihijatrije sa najmanje
pet godina iskustva u radu sa ovisnicima.

IX. NA^IN PROVJERE ZNANJA, SASTAV ISPITNE
KOMISIJE, RAD ISPITNE KOMISIJE I IZDAVANJE
UVJERENJA O USPJE[NO ZAVR[ENOJ PROVJERI
ZNANJA

^lan 36.
Provjeru znanja obavlja Ispitna komisija koja se sastoji od tri

~lana i to: neuropsihijatar/psihijatar, diplomirani psiholog,
diplomirani socijalni radnik ili diplomirana medicinska
sestra/tehni~ar sa najmanje pet godina iskustva u radu sa
ovisnicima.

Ispitna komisija iz stava 1. ovog ~lana imenuje se na period
od dvije godine.

^lanove Ispitne komisije imenuje federalni ministar na
prijedlog ovla{tene zdravstvene ustanove.

Rje{enjem o imenovanju Ispitne komisije odre|uje se
predsjednik.

Administrativne poslove Ispitne komisije obavlja sekretar,
koji se imenuje rje{enjem o imenovanju Ispitne komisije.

Predsjedniku, ~lanovima i sekretaru Ispitne komisije pripada
pravo na naknadu.

^lan 37.
Provjeru znanja organizuje ovla{tena zdravstvena ustanova.
Provjeri znanja mo`e pristupiti samo polaznik edukacije koji

je redovno poha|ao nastavu iz teoretskog i prakti~nog dijela.
^lan 38.

Provjera znanja vr{i se pismeno.
Na provjeri znanja polaznici edukacije moraju prezentirati

jedan seminarski rad iz oblasti zloupotrebe psihoaktivnih
supstanci uz saglasnost voditelja edukacije.

^lan 39.
Provjeri znanja mo`e se pristupiti najvi{e dva puta, s tim da

izme|u provjera znanja mora pro}i najmanje mjesec dana.
U slu~aju da polaznik edukacije i nakon druge provjere

znanja ne zadovolji, upu}uje se na ponovno poha|anje
edukacije.

^lan 40.
Ovla{tena zdravstvena ustanova koja organizuje provjeru

znanja du`na je, najkasnije u roku od sedam dana od dana
obavljene provjere znanja, Federalnom ministarstvu zdravstva
dostaviti izvje{taj o obavljenoj edukaciji i uvjerenje o uspje{no
polo`enom ispitu (u daljnjem tekstu: uvjerenje) sa potpisom
predsjednika Ispitne komisije.
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Polazniku edukacije koji je uspje{no zavr{io provjeru znanja
iz oblasti zloupotrebe psihoaktivnih supstanci, federalni ministar
izdaje uvjerenje iz stava 1. ovog ~lana.

Uvjerenje potpisuju federalni ministar i predsjednik Ispitne
komisije iz ~lana 36. stav 4. ovog pravilnika.

Sadr`aj i izgled uvjerenja sastavni je dio ovog pravilnika
(Prilog 2).

^lan 41.
Tro{kove edukacije, kao i zavr{ne provjere znanja posebnim

rje{enjem utvr|uje ovla{tena zdravstvena ustanova.
Tro{kove edukacije, kao i zavr{ne provjere znanja snosi dom

zdravlja koji je uputio polaznike na edukaciju saglasno
odredbama ovog pravilnika.

X. PRELAZNE I ZAVR[NE ODREDBE

^lan 42.
^lanu Tima koji je edukaciju iz oblasti zloupotrebe

psihoaktivnih supstanci obavio u Federaciji, odnosno u Bosni i
Hercegovini, kao i u inostranstvu, a prije stupanja na snagu ovog
pravilnika, mo`e se priznati plan obavljene edukacije, kao i
uspje{no zavr{ena provjera znanja.

^lan 43.
Priznavanje edukacije i zavr{ne provjere znanja iz ~lana 42.

ovog pravilnika, vr{i federalni ministar, na osnovu podnijetog
dokumentovanog zahtjeva.

Uz zahtjev iz stava 1. ovog ~lana, prila`e se:
– odgovaraju}a diploma o zavr{enoj visokoj, vi{oj,

odnosno srednjoj stru~noj spemi. Ako je diploma izdata
u inostranstvu, uz ovjerenu diplomu dostavlja se i
nostrifikacija diplome, odnosno svjedo~anstva, i

– plan obavljene edukacije iz oblasti zloupotrebe psiho-
aktivnih supstanci ovjeren od strane organa koji ga je

donio, a ako je u pitanju plan i program iz inostranstva,
prevod istog sa ovjerom ovla{tenog prevodioca.

^lan 44.
Na osnovu podnijetog zahtjeva po provedenom postupku,

federalni ministar donosi rje{enje.
Rje{enje iz stava 1. ovog ~lana je kona~no u upravnom

postupku i protiv istog se mo`e pokrenuti upravni spor saglasno
Zakonu o upravnim sporovima ("Slu`bene novine Federacije
BiH", broj 9/05).

^lan 45.
Dom zdravlja treba osigurati provo|enje kontinuirane

supervizije za sve ~lanove Tima iz ~lana 22. ovog pravilnika od
strane licenciranih supervizora.

Supervizija iz stava 1. ovog ~lana je oblik podr{ke profe-
sionalcima koji rade u oblasti mentalnog zdravlja u cilju za{tite
njihovog mentalnog zdravlja i pobolj{avanja profesionalnih
kompetencija.

^lan 46.
Centri za mentalnu rehabilitaciju koji obavljaju djelatnost na

osnovu propisa koji su bili u primjeni do dana stupanja na snagu
ovoga pravilnika, du`ni su uskladiti svoju organizaciju i
poslovanje sa odredbama ovog pravilnika, u roku od 12 mjeseci
od dana stupanja na snagu istog.

^lan 47.
Ovaj pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana

objavljivanja u "Slu`benim novinama Federacije BiH".

Broj 01-37-7410/11
20. oktobra 2011. godine

Sarajevo
Ministar

Prof. dr. Rusmir Mesihovi}, s. r.
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